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AVANCEMENT PE 2010 – 2011  MAYOTTE 

 

La CAP du 18 mai a traité des avancements dans le corps des professeurs des écoles. 

Le SNUipp a demandé à ce que l’administration donne des documents de 

travail fiables : certains collègues n’apparaissaient pas sur les listes et 

des barèmes étaient faux !!! L’administration a donc dû rectifier ses 

listings. Nous appelons tous les collègues à nous communiquer leur note 

d’inspection, la date de la dernière inspection ainsi que leur Ancienneté 

Générale des Services (AGS) !!! 

 

Après étude des documents, le SNUipp a fait remarquer que les notes pédagogiques et la grille de 

notation utilisée à Mayotte restaient des éléments de barème injustes au regard de leur disparité et 

complètement décalé de la réalité du terrain : 

 Des collègues promus au Grand Choix sont classés d’après la grille locale comme étant des 

éléments « passables » 

 Certains collègues ont des notes de 20/20 au 5° échelon et sont tout juste promus : les grilles 

sont départementales et les barèmes non harmonisés nationalement entrainent des disparités 

entre les notes. Nous constatons également une grande disparité de notation entre les 

différentes circonscriptions. 

 La grille départementale s’appuie sur des notes et des appréciations (insuffisant, passable, 

satisfaisant et très satisfaisant) fonction des années d’ancienneté jusqu’à 35 ans. A notre 

connaissance, cette façon de procédé n’existe que dans 4 départements sur les 101 ! De plus, il 

est malheureux de rappeler à l’administration que nous devons maintenant 42 ans de service… 

Voir pièce jointe. 

 

L’administration s’appuie sur les notes pédagogiques, éléments très contestables quant à l’objectivité  

et l’équité de traitement des avancements. De plus la grille de notation utilisée est, au bas mot, 

archaïque et décalée par rapport aux autres départements. 

 

Le SNUipp continue de dénoncer la part trop importante  donnée à une 

note pédagogique dont les critères ne sont ni assez harmonisés, ni assez 

objectifs.  

 

De plus, nous avons constaté que les barèmes des IREM et des PE étaient différents : 

 IREM : AGS+ (3xNP) 

 PE : AGS+ NP 

AGS : Ancienneté des Services 

NP : Note pédagogique 

Le SNUipp dénonce cette différence de traitement. Un seul métier, un seul 

corps, un seul traitement des carrières !!!!! 
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L’administration précise que pour la première fois, Mayotte pourra proposer 5 collègues à la Hors 

Classe. Elle précisera le barème et proposera des noms lors de la prochaine CAP du 9 juin. 

 

Le SNUipp fait remarquer que peu, voir aucun collègue issu du corps des 

IREM et intégré PE, malgré leur ancienneté (plus de 30 ans…) ne pourra 

accéder à cette promotion. 

Nous revendiquons l’obtention d’un corps des professeurs des écoles à une 

classe comportant 11 échelons avec un indice terminal équivalent au 

dernier indice du Hors Classe accessible à tous. 

 

Le volume des promouvables par types d’avancement : 

 Du 1° échelon au 4° échelon, l’avancement se fait automatiquement à l’ancienneté 

 Au 5° échelon, il existe 2 vitesses Grand Choix et Ancienneté. 

 A partir du 6° échelon, il existe trois vitesses  pour être promus: 

o Grand Choix (C) = 30% des promouvables 

o Choix (CH) = 5/7 des promouvables 

o Ancienneté (A). 

 

BAREME= AGS + NP  

AGS : Ancienneté générale des services arrêtée au 31/08/2010 

NP : Note pédagogique arrêtée au 31/08/2010 

 

Le SNUipp dénonce ce barème et propose de limiter l’influence de la note 

pédagogique en réclament une nouvelle grille départementale de notation 

et l’application du barème suivant 

 

 BAREME = 2 x AGS + Moyenne des 3 dernières notes pédagogiques 

 

En cas d’absence de note dans les 3 années précédant l’étude des promotions, une réactualisation est 

appliquée en fonction de la dernière inspection : 

o + 0.25 entre le 01/09/2006 et le 31/08/2007 

o + 0.50 entre le 01/09/2005 et le 31/08/2006 

o +0.75 entre le 01/09/2004 et le 31/08/2005 

o +1.00 entre le 01/09/2003 et le 31/08/2004 

o +1.50 avant le 31/08/2004 

La majoration de la note ne peut excéder 1.50 et ne peut dépasser 19.00/20 ! 

 

Le SNUipp dénonce cette réactualisation. Les collègues non inspectés 

dans les 2 ans 6 mois sont pénalisés dans leur promotion qui tient compte 

de la dernière note pédagogique. Par défaut de changement de barème 

nous proposons une autre grille de réactualisation et demandons qu’elle 

aille jusqu’à 20/20 : 

o + 0.50 pour plus de 3 années de non inspection 

o + 1.00 pour plus de 4 années de non inspection 

o + 1.50 pour plus de 5 années de non inspection 

o + 2.00 pour plus de 6 années de non inspection 
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 Concernant les reliquats 2009 et 2010, 5 possibilités au GC et 4 au C : 

o  Le SNUipp a proposé que 5 collègues passent au GC  à l’échelon 5 en raison de leurs 

fortes anciennetés, plus de 30 ans, et de leurs notes, plus de 16.5 (la moyenne de cette 

cohorte est de 11). L’administration propose une autre liste, sans préciser de critères, si 

ce n’est de prendre une personne dans chaque échelon…excepté à l’échelon 5… 

o Le SNUipp propose 4 collègues sur les échelons 9 et 10 présentant le plus fort reste de 

reliquat comme l’avait suggéré l’administration lors de groupe de travail précédent. 

L’administration propose une autre liste en montrant aux membres de la CAP sa non 

préparation de ce dossier puisqu’ils choisissent en direct leurs candidats sans critères ni 

réflexion préalable. Nous ne pouvons que dénoncer l’amateurisme et la négligence de 

ces membres qui traitent avec si peu de sérieux les carrières des collègues. 

o  Nous attendons la décision finale qui appartient au Vice-Recteur. Nous publierons cette 

liste complémentaire dès que nous aurons les informations. 

 

 5 collègues promus Hors Classe (HC) 

Les promotions Hors Classe seront traitées à la prochaine CAP du 9 juin. 

 

Les commissaires paritaires 

Messieurs Port Said et Souyifine Wes 

 

Barème des dernier-es promu-es 

PE 11 10 9 8 7 6 5 

Grand Choix NC 50.308 48.942 43.500 36.144 42.408 50.664 

Choix 51.406 47.753 33.976 30.833 24.500 21.469 NC 

Ancienneté 49.894 38.047 32.833 27.994 24.861 20.492 15.628 

Nombre de promu-es 

PE 11 10 9 8  7 6 5 

Grand Choix 0 2 3 2 6 2 7 

Choix 2 5 5 7 5 5 0 

Ancienneté 2 1 2 3 1 2 21 

** avancement automatique pour tous les échelons de 1 à 4 

ECHELON 3 

ABDALLAH BOINA TOIBRANE A 11/03/2011 

ABED SAMY A 11/03/2011 

BRANCHEREAU OLIVIER A 11/03/2011 

MADI BACO HADIA A 01/06/2011 

RADJABOU SAID YOUSSOUF A 11/03/2011 

 

ECHELON 4 

ABADE AHMED BACAR A 14/05/2011 

ABAINE ABDOULATUF A 14/05/2011 

ABASSE MOHAMED A 01/09/2010 

ABDALLAH MARIAMA A 01/09/2010 

ABDALLAH BOUNA AHAMADA A 14/05/2011 

ABDOU ATTOUMANI A 14/05/2011 

ABDOU BACAR MOHAMED EL FARO A 01/06/2011 

ABDOU MAHDJI MARIE ZALIE A 01/09/2010 

ABDOULATIF SAID A 01/09/2010 

AHAMADA RIDJALI A 19/10/2010 

AHAMADA MADI BOINAIDI A 01/09/2010 

AHAMADA SITTI A 01/09/2010 

AHAMADA COMBO ISMAEL A 01/09/2010 

AHAMED IBRAHIM A 14/05/2011 
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AHMED ALI SOUFFOU A 14/05/2011 

AHMED SOUF BEN ATT ABDOURRAHMAN A 01/09/2010 

ALI ASSANI ABDOUSALAMI A 01/09/2010 

ALI TOUMBOU MADI A 01/03/2011 

ASSANI ATTOUMANI A 14/05/2011 

BOIRNARIZIKI MOHAMED A 14/05/2011 

BOURA ABDALLAH NOURIATA A 14/05/2011 

DANIEL ABDOU A 01/09/2010 

DJOUMOI ABDULLAH A 01/06/2011 

HASSANI HAIDAR A 01/09/2010 

HASSANI SAANDA A 01/09/2010 

HOUMADI SAID A 05/05/2011 

HOUSSENI MADI A 14/05/2011 

MADI MOHAMADI A 14/05/2011 

MADI SALIMATI A 01/09/2010 

MADI SAID ECHATI A 14/05/2011 

MADI TCHAMA SOIBERDINE A 01/03/2011 

MAHADALI CHARAF ACHIRAFF A 14/05/2011 

MCHINDRA MARI HASSANI A 01/09/2010 

MCOLO BENI BOINALI A 29/11/2010 

MOHAMED CHANFI A 14/05/2011 

MOHAMED CHARIFA A 28/05/2011 

MOUSSA MAHAMOUDOU A 14/05/2011 

NOURDINE NINIK A 14/05/2011 

OUSSENI NASSUR A 16/12/2010 

RAKOTO JEANNETTE A 01/09/2010 

SIDI ABDILLAH A 14/05/2011 

SOULAIMANA HAIRATTI A 01/06/2011 

VITTA LILI BIBI A 29/11/2010 

YANKOUB FAKIHIDINE A 14/05/2011 

YOUSSOUFA OMAR ABDOU A 14/05/2011 

ZAKI SOIDIKI MOHAMED A 01/09/2010 

 

ECHELON 5 

ABDALLAH SAID A 11/12/2010 

ALI COMBO MOHAMADI GC 01/05/2011 

ALI SAID TAVA A 01/03/2011 

ATTOUMANI ABDALLAH A 02/02/2011 

BAC ALEXANDRE A 01/03/2011 

BAHEDJA DARKAOUI GC 01/05/2011 

BARRAUD ATTOUMANI GC 01/09/2010 

BEGOC THOMAS A 11/12/2010 

BOURDIN VIRGINIE A 15/06/2011 

GIMENEZ OLIVIER A 11/12/2010 

GODART CATHERINE A 01/03/2011 

HAMADA MAHARAVO A 11/12/2010 

HARDALI SOAHIDA A 01/03/2011 

HELARY VYSKOC VALERIE A 05/10/2010 

MADI ALI ABDOU A 01/12/2010 

MAHADALI MOHAMED GC 29/04/2011 

MARQUISET LUCIE A 01/03/2011 

MBECHEZI NIZARI BOURA GC 01/09/2010 

MORIN PHILIPPE A 11/03/2011 

MOUSSA KASSOUMBA HASSANATI GC 15/05/2011 

MTSOUNGA LALANIRINA A 11/06/2011 

PAQUETTE JEROME A 07/09/2010 

RAMEAU CHRISTOPHE A 11/12/2010 

RIPPE MATHIEU A 11/03/2011 

SABY JOLY SONIA A 08/11/2010 

SAID MAHARAVO A 01/06/2011 
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SAID OMAR BOINA GC 15/05/2011 

SOUCHAUD JULIE A 01/11/2010 

 

ECHELON 6 

AHMEDOMAR ABOUBACAR CH 10/09/2010 

CANAVATE ELISA CH 06/10/2010 

DUMONT LAGARDE ODILE GC 05/05/2011 

HUGON SOPHIE A 01/03/2011 

MONIEZ NICOLAS CH 01/03/2011 

MOUHIDINE RIFKATI GC 15/09/2010 

TOIHERDINE MADI CH 15/02/2011 

TRANNOY HELENE CH 01/03/2011 

VIAL AXELLE A 18/03/2011 

 

ECHELON 7 

ABOUBACAR ABDOU GC 15/02/2011 

ALI MARTHADI GC 01/03/2011 

CINDRIC ISABELLE CH 01/09/2010 

COUDERC PATRICIA GC 01/07/2011 

GUINHEU BRICE CH 01/03/2011 

KERJEAN NORA CH 01/08/2011 

LAGARDE MARIE ALINE GC 10/04/2011 

MERZEAU CELINE A 22/11/2010 

MOISSON PHILIPPE CH 19/07/2011 

QUENET GAELE CH 26/09/2010 

RAVOAY ABDOURAHAMANE GC 21/09/2010 

SAINDOU ABDOU GC 05/03/2011 

 

ECHELON 8 

ANLI MOHAMED CH 18/02/2011 

AYME ISABELLE CH 24/04/2011 

BORNE DAVID A 01/03/2011 

DARONNAT DIDIER A 01/07/2011 

MATTOIR AMBIDI SAID CH 15/02/2011 

MLANAO SANDI ALI CH 15/02/2011 

MOUSTOIFA MOHAMED CH 15/02/2011 

ODRIOZOLA PASCAL A 10/07/2011 

RAMBOU  AYOUBA GC 15/08/2011 

TOURNIER REGIS CH 01/11/2011 

TOYBOU ALI ADIJA CH 15/02/2011 

ZOUHAIR MOHAMED CHAKIR GC 15/08/2011 

 

ECHELON 9 

BIGEARD FREDERIC A 01/05/2011 

CHANG HING WING CHRISTIANE CH 15/07/2011 

DRONEAU BERNADETTE A 01/03/2011 

ETTORI SANDRINE CH 13/09/2010 

FREZIER MUDRY CLAIRE CH 21/10/2010 

HALIFA ALI GC 15/08/2011 

LE CLECH GAEL CH 01/09/2010 

MIKIDADI BEN ALI GC 15/02/2011 

PERRARD SEVERINE CH 25/09/2010 

SOULAIMANA MHIDI ISSA GC 15/02/2011 

 

ECHELON 10 

GUILLET BRIGITTE CH 01/01/2011 

LA MOTTE PATRICIA CH 01/05/2011 

LEMOINE YVES CH 01/10/2010 
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LION EVELYNE GC 01/09/2010 

MESAS THIERRY CH 11/12/2010 

VERON PHILIPPE GC 01/03/2011 

VINGADASSALOM CLAUDINE CH 01/07/2011 

 

ECHELON 11 

DUCHESNE SAMUEL A 21/06/2011 

LUCAS FRANCOISE CH 01/06/2011 

MARTINEZ ROSELYNE CH 19/12/2010 

YENG SENG EVELYNE A 16/10/2010 

 


